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每學年分成三學期

1071管碩實體課程

週一 週二 周三 周四 周五

產業
策略類

策略管理(必修)

陳俊忠

策略管理(必修)

吳學良

組織
管理類

組織行為(必修)

戚樹誠
協商與領導
戚樹誠

財金類
財務報表分析

研討
林修葳

一般
管理類

數位生態系之連
續與不連續創新
江炯聰、沈舉三
蘇書平、劉家銘

全球企業管理
莊正民

Leadership 
through Fiction 
and Storytelling

讀小說 · 說故
事 · 當領導
傅友祥

服務創新與企
業價值實現
陳鴻基
江俊毅

協商與領導
戚樹誠

備註：「協商與領導」需修過「組織行為」才可選修，且註冊繳費人數達50人始可開課



1071管碩網路課程

組織管理類
組織行為(遠距教學) 

(必修)(棚錄)

陸洛

平台策略與數位經營
(遠距教學) 

(必修)(側錄)

孔令傑、黃俊堯

產業策略類
策略管理(遠距教學) 

(必修)(棚錄)

陳忠仁

一般管理類
職場心理學(遠距教學) 

(側錄)

陸洛

高階管理研討

(遠距教學) (側錄)

郭瑞祥

財金類
投資理財(遠距教學) 

(棚錄)

林修葳


